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Über uns
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Ansprechpartnerin Sibylle Reitze
Telefon: 	+49 (0)371 30 80 8-140
E-Mail:	 bewerbung@axilaris.de
Web:	 karriere.axilaris.de

Kontakt

Das bieten wir dirDu möchtest schon während deines Studiums praktische Erfahrungen 
in spannenden IT-Projekten sammeln und aktiv zur Qualität moderner 
Softwarelösungen beitragen? Dann bist du bei uns genau richtig! Als 
Werkstudent unterstützt du unser Team im Bereich Qualitätssicherung 
und Software-Testing – mit direktem Einblick in Entwicklungsprozesse 
und viel Raum, dich einzubringen.

	3 Operatives Testen neuer Software-Releases im Rahmen interner 
Qualitätssicherungsprozesse

	3 Durchführung und Dokumentation manueller Tests auf Basis  
fachlicher oder technischer Vorgaben

	3 Rückmeldung von Testergebnissen und enge Abstimmung mit 
Entwicklung und Produktmanagement

	3 Unterstützung bei organisatorischen oder projektbezogenen  
Aufgaben im Testumfeld

	3 Umfang: 10–20 Stunden/Woche (nach Absprache)

Was dich erwartet

	3 Erste Berührungspunkte mit Softwaretests oder QA-Prozessen

	3 Technisches Grundverständnis (z. B. IT-Systeme, Datenbanken, 
Web-Anwendungen)

	3 Bereitschaft, dich auch in komplexe Themen einzuarbeiten und 
Verantwortung zu übernehmen

Das gibt Extrapunkte

	3 Du befindest dich aktuell in einem Studium – idealerweise der  
(Wirtschafts-)Informatik, Mathematik, BWL oder einem  
vergleichbaren Bereich

	3 Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise

	3 Analytisches Denkvermögen und technisches Interesse

	3 Fähigkeit zur eigenständigen Bearbeitung klar definierter Aufgaben

	3 Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten

Was wir erwarten

Let‘s get 
connected!

Firmen- und  
Teamevents

Chemnitz Werkstudententätigkeit

Die axilaris GmbH mit Sitz in Chemnitz ist ein Premium- 
IT-Dienstleister mit über 160 Mitarbeitenden, der kleinen 
und mittelständischen Unternehmen die Rundum- 
Sorglos-Palette an IT-Infrastruktur-Services sowie maß-
geschneiderter Software-Entwicklung bietet. Unsere 
Mitarbeitende sind dabei der entscheidende Erfolgs-
faktor. Mit modernen ausgestatteten Arbeitsplätzen, 
Weiterbildungsangeboten, flachen Hierarchien und 
einer von Vertrauen und Wertschätzung geprägten 
kollegialen Arbeitsatmosphäre, sind wir stets um das 
Wohlbefinden unserer Mitarbeitenden bemüht.

Gleitzeit

Feedbackgespräche

Firmenkleidung Zuschuss zu Park- 
oder Fahrtkosten

Flache Hierachien

Produkt- 
management


